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HOACHUTEJIBHASA 3AIIMCKA

OcHoBolt 111 pa3paboTku Paboueit mnporpamMma BOCHHUTaHUSI CPEIHETO
npodeccuoHaIbHOro 00pa3oBanus (IIporpaMma MOJArOTOBKU CIIEIIUATUCTOB CPEIHETO
3BeHa) 0a30BOM MOATOTOBKM 110 cnernuainbHocTH: 38.02.01 DkxoHoMHKA H
Oyxrajarepckuii yder (mo orpacasm) crana llpumepnas pabGouas nporpamma
BoCnuTaHus, pa3paboranHas  DenepanbHbIM  TOCYAAPCTBEHHBIM  HAYYHBIM
yupexaenueMm «MHCTUTYT NeTCTBa, CEMbHM W BOCIUTAHUS», a TaKXKe MPUHATAs
pemenneMm OYMO CIIO (38.00.00 DxoHomuka W ymnpasieHue, [IpoTOKOT OT
15.08.2023 Ne 5), cTpykTypa KOTOPOW SIBJISIETCS WHBAPUAHTHOW, TO €CTh MpHU
pa3paboTke paboueil mporpaMMbl OHa COXpaHEHa B HEW3MeHHOM Buje. Pabouas
nporpaMMa BOCIHMTAHMS MO CIELMATBHOCTU SIBIISIETCS NMpuiiokeHueM 2 k Paboueit
nporpamMme BocnutaHug ['AIIOY  «AnbMeThEBCKHM  TOPrOBO-DKOHOMHUYECKUI
TeXHUKYyM» (nanee — TeXxHukym, I AIIOY «ATOT»).



PA3JIEJI 1. HEJIEBOH

IlesieBble OpUEHTHPHI BOCITUTAHUS

BapuatuBHbIe 11€7€BbIE OPUEHTUPHI PE3YIBTATOB BOCIIUTAHUS, OTPAXKAIOIINE
crienuPuKy CrenralbHOCTH:

I'paxxpanckoe BociuTanue

] nmoHuMaromun npodeccuoHanbHOe 3HaYeHUE OTpaciy,
npodeccun/cnenuanbHOCT I COLMAJbHO-DKOHOMMYECKOI0O M Hay4HO-
TEXHOJIOTUYECKOTO Pa3BUTHSI CTPAHBI,

[] 0CO3HAHHO MPOSBISIONIUN TPAXKIAHCKYIO aKTUBHOCTh B COIIMAIILHOU H
AKOHOMHUYECKOM xu3Hu (MecTonoioxeHue [100, cyonekt PD);

ITaTpuoTnyeckoe BOCIMTAHHE

[] 0CO3HAHHO MPOSBISIONIUN HEPABHOJYIITHOE OTHOIICHUE K BHIOPAHHOM
npodeccuoHanbHOM NEesITEbHOCTH, MOCTOSIHHO COBEPIIICHCTBYETCS,
npodeccuoHaIbHO PaCTET, MPOCIABIISI CBOIO CIEUATBHOCTD;

JIlyXOBHO-HpPaBCTBEHHOE BOCIIUTAHUE

(] obGmanmaroruii cHOPMUPOBAHHBIMU TPEJCTABICHUSIMUA O 3HAYCHHUH M
[IEHHOCTH CMEUUAIbHOCTH, 3HAIOMIMK U COONMIOJAIONIMKA TpaBWiia W HOPMBI
npodeccroHaIbHON ATUKH;

JcTeTHYECKOe BOCIIUTAHUE

[J NEeMOHCTpUPYIOIIMN 3HAHMS OCTETHYECKUX TMpPaBWI U HOPM B
npodeccuoHaIbHOM KYJIbTYpe CIeNUaIbHOCTH;

[J MCHONB3YIOMIMI  BO3MOXKHOCTH  XYAOKECTBEHHOM U  TBOPYECKOM
JESTENBHOCTU B IIEJIAX CAMOPA3BUTHUS U peajn3allid TBOPUYECKUX CIIOCOOHOCTEH, B
TOM 4ucJje B IpodhecCuOHATBHOM IeATeTbHOCTH;

duznyeckoe BocHUTAHUE, (GOPMHUPOBAHHE KYJbTYPbl 3I0POBbS H
IMOLHOHAJIBHOTO 0JIArONOJIyYHst

(] neMOHCTpUpPYIOIIUK (PU3NUECKYIO0 IOATOTOBICHHOCTh W (PU3MUECKOe
pa3BUTHE B COOTBETCTBHM C TpeOoBaHMAMU Oyaymed mnpodeccrnoHaabHOM
NEATENbHOCTU CIIEINAIbHOCTH;

IIpodeccuoHaIBHO-TPYA0BOE BOCIIUTAHHE

[]  npuMmeHsfOIMii  3HAHUS O  HOpMax  BeIOpaHHOW  mpodeccuu
/cTIenIMambHOCTH, BCEX €€ TPeOOBaHWM M BBIPAKAIOIINNA TOTOBHOCTH PEABHO
y4acTBOBaTh B MPO(ECCHOHATHHOU ACATEIBHOCTH B COOTBETCTBHH C HOPMATHUBHO-
LICHHOCTHOM CHUCTEMOM;

(] TOTOBBIM K OCBOEHHUIO HOBBIX KOMIIETEHIIMA B MPOQPECCHOHATHEHON
oTpaciu;

[]  oOnamaromwuii  OMBITOM  WCIOJB30BAaHUA B  MPOodecCHOHATBLHON
JESITENPHOCTH COBPEMEHHBIX HH(POPMAIMOHHBIX TEXHOJIOTUH M MPOU3BOJCTBEHHBIX
MPOTPAMM C TIENIBI0 OCYIIECTBICHUS PA3TUYHOTO poja GUHAHCOBO-YKOHOMUYECKHUX
omepanuii, B TOM YHUCJIE CBSA3aHHBIX C MATEpUATILHBIMH U HEMATepUATbHBIMU
MOTOKaMHU U pecypcamu;

(] obOnanmaroniuii ONBITOM KOOPJIMHAIIMHU, ONIEPATUBHOIO yueTa U KOHTPOJIS
MIPOU3BOJICTBEHHOTO Tpoiiecca, O(pOPMIICHUS/COCTABICHU/aHallu3a Pa3IMIHOTO
po/ia CONPOBOJIUTENb-HOU JTOKYMEHTAIIUU U UHbIE BUJbI JEATEIbHOCTU CBSA3AHHBIE C



oOecrnieyeHueM 3PHEeKTUBHOCTU pabOThl B COOTBETCTBUU C TPEOOBAaHUAMH OyayILIEH
npo¢eCCUOHANILHON JIEATeIbHOCTH MPO(ECCUU /CIIeIMAIBHOCTH;

IKOJI0rH4ecKoe BOCIIUTAHUE

[]  OTBETCTBEHHO MOJAXOIALIMN K pallMOHAIBHOMY MOTPEOJEHUIO YHEPTHUH,
BOABl W JAPYTHX NPHUPOAHBIX PpECYpCOB B JKM3HM B paMKax OOyYeHHS W
npo¢eCCUOHANILHON JIeATEIbHOCTH;

(] nOHMMAaromMil OCHOBBI SKOJOTHYECKON KYJIbTYPhl B TPO(eCcCHOHATBbHON
JEeSTENbHOCTH, OOECNeYrBaIoIEel OTBETCTBEHHOE OTHOILIEHUE K OKpY’KaolleH
COLIMATILHO-TIPUPOIHOM, TPOU3BOICTBEHHOM Cpefie U 310POBbIO;

ILleHHOCTH HAYYHOT' O TIO3HAHMS

(] oOnamaromuii onbITOM y4yacTHs B Hay4HbBIX, HAYYHO-UCCIIEI0BATEIBCKUX
OpOeKTaX,  MEpONpUATHIX, KOHKypcax B  paMKax  HpodeccHoHaIbHOM
HAIPaBJICHHOCTHU Npodeccun /cnenuaibHOCTH;

[]  obnamaromuii 3HaHUSMHU (PUHAHCOBOM I'PaMOTHOCTH, YMEHHEM IOMCKa,
ydera, KOHTpOJIA, aHaiu3a M OOpaOOTKH JaHHBIX, B TOM YHCJIE C IOMOIIbIO
MH(GOPMAIIMOHHBIX TEXHOJIOTH;

[J HposBISAIOIIMN  CO3HATEIIBHOE  OTHOUIEHHE K  HENPEPHIBHOMY
00pa30BaHMI0 KaK YCIOBUIO YCHEIIHONW MNPOPECCHOHAIIBHON U OOIIEeCTBEHHOM
JeSTETHLHOCTH.

PA3JIEJ 2. COJAEPKATEJBHBIN

BocnurarenbHbie MOaYJIHM: BUABI, GOPMBI, coOIepKaAHUE BOCIIUTATEIbHOM
AeSITeJIbHOCTH 10 CIIeNMATBLHOCTH

Monyab «O0pa3oBaTeibHas AeATEJIBLHOCTDH

(] BHeApeHHe METOAMK MpernofaBaHus 001e00pa30BaTeNbHBIX JUCITUTLINH
¢ yueToM npo¢eCcCHOHANBHON HAMPABICHHOCTH OTPACIIH, CIICIIUATBLHOCTH;

(] BKJIIOYEHHE B BOCHHUTATEIbHBIE B3aWMOJEHUCTBHUS METOJOB, METOIMK H
TEXHOJIOTMH, KOTOpbIE CBSI3aHbl C HW3YYEHHEM [JUCLHMIUIMH W  MOJYyJeH
oOpa3oBaTeIbHOM  MpOTrpaMMBbl,  HaNpaBJICHHBIX HA  Pa3BUTUE  JIMYHOCTH
00y4JarommXxcs Ha OCHOBE BOCIIUTATENbHBIX UI€AJIOB BEIOPAHHOM CHIEIIMAIBHOCTH;

(] opraHu3aius IpaKTUYECKUX 3aHSATUH, HAMPABICHHBIX HA TPHOOPETCHHE
OTbITa PadOTHI MO CHEIHATBHOCTH;

(] opraHmu3ainus MNPaKTUYECKUX 3aHIATHH MO padoTe ¢ COBPEMEHHBIMU
WHOOPMAITMOHHBIMUA ~ CHCTEMaMH, TEXHOJOTHUSIMA B OOJACTH HKOHOMHUKUA U
yOpaBJ€HUs, CHEUUATBHOCTH, B TOM YHCJIE€ C NPUMEHEHHEM MPOTPAMMHBIX
MPOAYKTOB.

Monyas «KyparopcTBo»

[J  MHUIMUPOBAHUE U MOJJEPKKA yUacTUsl OOyYarOUIUXCSl B MEPOIPUSITUSIX,
KOHKYpCaxX U MPOeKTax NpodhecCHOHATbHON HAPaBIE€HHOCTH;

[]  opraHu3zanusi COIMAIbHO-3HAYUMBIX MPOEKTOB MpodeccuoHanbHOMI
HAMpaBJICHHOCTH  JJIsi  JIMYHOCTHOTO  Pa3BUTUA  OOYy4YaIONIMXCS,  JAOUIUX
BO3MOKHOCTH JIJII CaMOpeain3aluy B BBIOPaHHOW CIEIIMaIbHOCTH.

Monyab «HacTaBHM4Y€CTBO»

[J Mactep-KjiacChl, TPEHUHTHM M MPAKTUKYMbl OT HAaCTaBHUKA B paMKax



COMPOBOXKJEHUSI MNPO(PECCHOHATBHOTO POCTa HACTaBIAEMBIX, pPa3BUTHS UX
po¢eCCUOHANIbHBIX HABBIKOB M KOMIIETCHIIUHN B CIIEIIMATILHOCTH;

[J  opraHuM3anus MOJ PYKOBOJACTBOM HACTABHHMKA COIMAJIbHO-3HAYMMBIX
MPOEKTOB M0 CIEUATBHOCTH.

Monyanb «OcHOBHBIE BOCIIUTATEJIbHbIE MepONnpPUSITHS no
npodeccuu/cnenuaAJIbLHOCTH

[] Mactep-kiiacchl,  IPOBEACHUE  KOHKYPCOB  MpOGdeCCHOHATBHOTO
MAaCTEPCTBA, MOKA3bl, BbI-CTABKH, OTKPBITHIC JIEKIIMU U JEMOHCTPAIlMU, SKCKYPCHUU,
JTHU OTKPBITBIX IBEPEH, KBECTHI;

[] BCTpeuHM ¢ U3BECTHBIMU MPEACTABUTEISMU CIIEIUATIBHOCTH;

[] Kpyrjble CTOJNbI, TPOCBETUTEIBCKUE MEPONPUATUS C  y4aCTUEM
ambaccaiopoB npodeccuu /crnenuanbHOCTH.

Monyab «Opranu3zanus nNpeMeTHO-MPOCTPAHCTBEHHO cpeabl»

[]  opraHuzanmsi  My3€HHO-BBICTABOYHOI'O MPOCTPAHCTBA, COAEPHKAIIETO
AKCMO3UIMA 00 HCTOPUU M PA3BUTHHU CICHHAIBHOCTH, BBIJAIOIIMXCS JesTeei
POU3BOJCTBEHHON  cdepbl, HMMEIIIEH  OTHOIIEHWE K  CHCIUaIbHOCTH,
COOTBETCTBYIOIINX MPEIMETOB-CUMBOJIOB npodeccroHaIbHON cdepsl,
MH()OPMAIIMOHHBIX CIPABOYHBIX MATEPUANIOB O MPEANPHUATUIX MPodecCuoHaTbHON
chepbl, SBISIONIUXCS MPEIMETOM TOPJOCTH OTEUECTBEH-HOW HAYKU W TEXHOJIOTHUH,
UMEIOIIUX OTHOIIEHUE K CIENaTbHOCTH;

(] pa3memienuwe, mnoanepkaHue, oOHOBIeHHWE Ha Tepputopun 1100
BBICTABOYHBIX 00BEKTOB, ACCOLIMUPYIOMINXCS C CIIEIIMATbHOCTBIO.

Monyab «B3aumMoaeicTBue c poaMTeIMHA (3aKOHHBIMH
NMPeACTABUTEIAMH)»

(] mpodeccuoHanbHbIe BCTPEYH, AMAJIOTU C MPUTIANICHUEM POIUTENECH
(3aKOHHBIX TPEICTABUTENICH), pPabOTAIOIIMX IO CIHCHUATBHOCTH, YECTBOBAHUE
TPYJIOBBIX THHACTUH PO eCcCur/CrelnalIbHOCTH,

(] cOBMECTHBIE MEPOIPUATHS, IOCBALLICHHbIE [IHIO CITIELIMAIBbHOCTH.

Monyab «IIpoduiakTuka u 6€30MACHOCTD)

L] peanmmzanus 3JIEMEHTOB, IIPOTPAMMBI npoduIakTHYeCcKOn
HarnpaBlieHHOCTH, peanu3yemble B [IOO u B COLMOKYIBTYpHOM OKPYKEHUU B
paMKax MPOCBETUTEIBCKON JEATETHHOCTH 1O TIPOodeccHu/CenalbHOCTH;

(] opraHuzainus MepOnpHusaTHi 1Mo 0e30macHOCTH B HUGPOBOM cpere,
CBSI3aHHBIX C CIIELIUATIBHOCTHIO;

[]  momnmepkka WHUNMATUB  oOydarommxcss B cdepe  yKpEIUICHHS
6e3omacHoctu xu3HenesTeapHocT B [IOO, B TOM uunciae B paMKaxX OCBOCHHUS
o0pa3oBaTeIbHBIX TPOTPAMM CTCIIHATHHOCTH.

Monyab «ConuajbHOe NAPTHEPCTBO U yyacTue padoToaartesein»

[J  opraHu3auusi  B3aUMOJEWUCTBUSL  C  MPEACTABUTEISIMU  Ccephl
NEATENbHOCTH, O3HAKOMUTEIBHBIX M TMO3HABATEIIBHBIX JKCKYPCUH C LENbIO
MOTPY’KEHUS B CIIELIUATBHOCTD;

[]  opraHuzauuss W TpoBeleHHE Ha 0a3ze OpraHu3alnuii-napTHEPOB
MEPOIPHUITUH, IOCBAIIECHHBIX CIEIHAIBHOCTH: IPE3EHTALNH, JIEKIH, AKIINH;

[J  peanmmzanus COLMAJIbHBIX MIPOEKTOB o CIICIIMAJIBHOCTH,
pa3palaTbiBa€MbIX M PEATU3YEMbIX COBMECTHO OOYy4YarONIMMUCS, MeJaroraMu ¢



OpraHu3alUsAMHU-TIaPTHEPAMMU.

Monyab «IIpodpeccuonanbHoe pasBurue, ajanrangus U
TPYAOYCTPOHCTBO»
[J  opranuzanus KOHKypca po(decCHOHATIBHOTO MacTepcTBa,

npuypodeHHoro kK JIHio cneuuanbHOoCcTH (JleHh OaHKOBCKUX © (UHAHCOBBIX
pabotHukoB, [lenp Quuancucra, /lenp crtpaxoBmuka, [lenp Oyxrantepa Poccum,
Jenb OaHKOBCKOI'O paboTHUKa, BO3-MOKHO YCTaHOBUTH JIeHb
npodeccur/cnenuanbHOCTY B 00pa30BaTeIbHOM OpraHU3alliy, €Cld TaKoro HET B
KaJleHJape J1aT U COOBITH);

[]  ydacTMe B PpPETUOHAIBHBIX, BCEPOCCHUUCKUX U MEXIYHAPOIHBIX
npodeccuoHaIbHBIX MPOEKTaX MO CHEIHAIbHOCTH;

[]  npoBenenue  koHkypca  «lIpodeccronanbHblii  cTyAeHT»  WIH
«IIpodeccruonanbHast KOMaHaa» MO UTOram Npo(eccCHOHaIbHbBIX MPAKTUK;

(] opraHuM3anusi y4dacTHWsi BOJOHTEPOB B MEPOIPHUATUSIX COLHAIBHBIX H
IIPOU3BOJICTBEHHBIX MAPTHEPOB IO CIEIUAIBHOCTH;

(] opranmu3anus KITyOOB npodeccuoHaIbHON HaIPaBJICHHOCTH
«AMbaccaiophl CIeHaIbHOCTHY,
(] mpoBeneHue IPAKTUKO-OPHUESHTHPOBAHHBIX MEPOIPHUATHH,

HaIIpaBJICHHBIX Ha CO6JIIO)ICHI/ISI IMpaBUJI pa6OTBI C KaCCOBO-BbIYHCIIUTCIIBHBIMHU
HpI/I60paMI/I, Oazamu JaHHBIX, ABTOMATHU3UPOBAHHBIMU CUCTCMaMH yucTa
YKOHOMHYECKOMU ACATCIIBHOCTHU, 0COOEHHOCTIM yu€Ta U XpPaHCHUA HGHHOCTGﬁ )51
ACHCIKHBIX CPCIACTB.

PA3JIEJ 3. OPTAHU3AIIMOHHBI

KanpoBoe o0ecnieuenue
Paznenenne  ¢dyHkumoHana,  CBA3aHHOTO  C  IUTAHHUPOBAHUEM,
opraHuzaidel, oOecrnedyeHreM, peanu3aluell BOCHUTATEIbHOH JIEeSITEIHBHOCTH
(mpuBneyeHne MpoGUIBHBIX CIIENUATUCTOB 00pa30BaTEIHLHON OPraHU3aIUN):

(] peanmzamus oOpa3oBaTeIbHOM IPOTPaMMBbI oOecrieuynBaeTcs
MeJaroru4ecKuMu pabOTHIUKaMU 00pa30BaTeIbHON OpraHu3aliy, a TakKe JIHIaMH,
MPUBJICKAEMBIMHU K pean3aliid 00pa30BaTeIbHON MPOrpaMMbl Ha MHBIX YCIIOBUSX,
B TOM YHCJI€ U3 YHCIa PYKOBOJAUTENEH U paOOTHUKOB OpraHU3aIuii, HAIIPaBICHUE
JESTETPHOCTH KOTOPBIX COOTBETCTBYET 00JaCTH MPOo(heCCUOHATBHOU IEATETbHOCTH,

[]  pa3meneHue  (yHKIHMOHAIa,  CBSA3aHHOTO  C  IUIAHUPOBAHUEM,
opraHuzamuen, oOecCleueHueM, peaanu3aliel BOCIUTATEIBLHON JICATEIbHOCTH
OCYILIECTBIISIETCS. Ha OCHOBAHUU JIOKAJbHBIX HOPMATUBHO-NPABOBBIX JIOKYMEHTOB
00pa3oBaTeILHON OpraHU3aIllH;

[IpuBneueHne cHeUMANUCTOB JPYTHX OpraHu3alui, COLUAIbHBIX
napTHepoB (00pa3oBaTENbHBIX, COUUATBHBIX U JIP.):

(] mpuBneyeHue opraHuzanui MnpodhecCUOHANBHOM HAMpPaBIEHHOCTU C
LENbI0  peanu3allid  BOCIUTATEIbHOW JIESITEIbHOCTM B paMKax OCBOCHHS
00pa3oBaTeIbHOI IpOorpamMMBbl 1o Ipodeccun/cnenuaibHOCTY;



HopMmaTuBHO-MeTOAMYECKOE o0ecieueHue

YTBepKJIeHUE W BHECEHHE W3MEHEHUN B JIOMKHOCTHBIE WHCTPYKIIMHU
NeJaroru4eckux pabOTHUKOB MO BOIIPOCAM BOCIHUTATEIbHOM €SI TEIbHOCTH |

[]  mpuka3 o NpOBEJEHUU POAUTEIBCKOTO COOpaHus;

(] momoxkeHue o Kyparope;

[] mpuka3bl pyKOBOAUTENS: 00 YTBEPKICHUHU MPOTPAMMBbI U MOJIOKEHUS O
HAaCTaBHUYECTBE;

Benenue m0roBOpHBIX OTHOIIGHHM, COTPYAHUYECTBO C COLMAIBHBIMU
napTHEpaMu:

[]  1oroBOpel O COTPYJAHHMYECTBE C COLUMAIbHBIMU MapTHEPAMH MU
paboToaTensIMH.

Cucrema mnoomipeHuss NpodecCHOHANbHON YCIEIHOCTH U TMPOSBICHUN
AKTUBHOM KU3HEHHOM MO3UIIMH 00 yJarOIUXCs

OcHoBaHus 17151 TOOHIPEHUs MTPO(PECCUOHATBHON YCIEITHOCTH U MPOSIBICHUMN
AKTUBHOM >KW3HEHHOW MO3UIMHU OOYYaIOIMMUXCSA MO CHEIHAIBHOCTH — PEHUTHUHTH,
nopT¢h om0 u Tp.

(] nanuuume npodeccuoHaIbHOr0 MOPTHOIHO - CIIOCO0 TOKYMEHTHPOBAHUS
JIOCTXKEHUH, NpodecCHOHANBHOIO POCTa W AaKTUBHOM JKM3HEHHOW MO3HUIUU
oOydaroierocs;

[]  ydacTMe ® pe3yJbTaTUBHOCTh B KOHKypCaX H MEPOINPHUATHIX
npodeccuoHaIbHOM HANPaBIECHHOCTH, CBSI3aHHBIX C CIIEIIMAIEHOCTBIO;

[]  pekoMeHIanmMM K TOOUIPEHHIO OT HACTaBHUKA, COLMAIBHBIX U
IPOM3BOJICTBEHHBIX TAPTHEPOB;

[]  peanmuzanusi TMPOCBETUTEIBCKON JIEATETHHOCTH B paMKaxX OCBOCHHS
o0pa3oBaTeIbHBIX IPOrPAMM IO CIEHUATBLHOCTH;

[]  ycmeurHoe ocBoeHHEe 00pa30BaTEIbHBIX TPOTPAMM IO CHEIUATBHOCTH.

@®opMbl MOOMIPEHUs: OOBSABICHUS 0JIATOTAPHOCTH, TOMEIIEHHWE Ha JOCKY
noyera, HArpaXiaeHWe TpPaMOTOW, MaMITHBIM  MOJApPKOM, MaTepHAIbHOE
CTUMYJIUpOBaHueE (MMPU HATUYUN).

AHaJIM3 BOCIUTATEJBLHOI0 MpoLecca

AHann3 BOCIHUTATEIBHOTO mponecca 1mo CICHUaJIbHOCTHU OCYIICCTBIIICTCA B
paMKax €IWHOTO MOHHUTOpPHMHTAa B  MNPOodEeCCHOHAIBHON  00pa30BaTeIbHOM
OpraHu3aIuu.



KasiengapHbIii IV1IaH BOCIIUTATEIbHON PadoThI
no cnenuaabHocTH: 38.02.01 JkoHOMUKA U OyXTraJTepCcKHid yyeT (10 0TPAC/IsiM)
Ha 2025-2026 y4eOHbIii roa

B xone mimaHMpOBaHHMS BOCHHUTATENBHOW JESTEIHLHOCTH YYWUTBHIBAETCS BOCIUTATEIBHBIN
MOTEHIMANl y4acTUs OOYYaloUIMXCS B MEpPONPHUATHAX, IPOCKTaX, KOHKYypcax, aKIusiX,
IIPOBOMMBIX Ha ypoBHE Poccuiickoit @enepanny, B TOM YHCIE, C YIETOM CHELUAIBHOCTHU:

Poccus — crpana Bo3moxkHocTel https://rsv.ru/;

Poccuiickoe o0miecTBo «3Hanue» https://znanierussia.ru/;

Poccwuiickuii Coroz Momonexwu https:// www.ruy.ru/;

Poccuiickoe Coapyxectso Komnemxkei https://rosdk.ru/;

Accornmanus Bonmontepckux Llentpos https://aBi.pd;

Bcepoccuiickuii crynenueckuii coro3 https://rosstudent.ru/;

WuctuTyT pa3ButHs npodeccuoHambHoTo o0pazoBanus https:/firpo.ru/

«bonbmias mepemenay https://bolshayaperemena.online/;

«JIunepst Poccuny» https://munepeipoccun.pd/;

«Mpb1 Bmectey» (BononTepcTBO) https://onf.ru

Ne ®DopMbl, BUIbI U Kypcsbi Cpoxku OTBeTcTBEHHBIE
coepsKaHue NesATeJbHOCTH

1.00pa3oBarebHAd AeATeJIHHOCTH

1 Opranuzanus 1-3 B teuenmne roga ITpencenarens TTLK.
MPAKTUYECKHUX 3aHATHI,
HaIpaBJICHHbIX Ha
npuooOpeTeHne OTIbITA

paboTHI TIO CTICIMAIBHOCTH

2 Opraauzanus 2-3 B teuenune roga ITpencenarens ITIIK
MPAKTUYECKUX 3aHATHH I10
paboTe ¢ COBpPEMEHHBIMHU
HH(OPMATMOHHBIMU
CHCTEMAMH, TEXHOJIOTHSIMH
B 00JIaCTH DJKOHOMHKH U
yIpaBJICHHMS,
CIIELIMAJIBHOCTA, B  TOM
yuclie ¢ IPUMCHEHHEM
MPOrPaMMHBIX TIPOJIYKTOB

2. KypaTopcTBo

1 NuannmupoBanue u|1-3 B teuenue rona Kyparops! rpymm
MOJITIePIKKA ydacTus
oOyuaronuxcs B
MEpPOTIPUATHSIX, KOHKYpcax
u MPOEKTax
npodeccuoHanbHO M
HaIpPaBJICHHOCTH

2 Opranm3anus coruaibHo- | 1-3 B Teuenue rona Kypatopsl rpymm
3HAYMMBIX MIPOCKTOB
npodeccuoHanbHOM

HaTpPaBJICHHOCTH TSt
JIUYHOCTHOTO pa3BUTHS




oOyJaronmxcs, JAFOTIIAX
BO3MOKHOCTH TSt
caMopeann3anuu B
BBIOPAHHOM CIIEIMATIBLHOCTH
3. HactaBHH4YeCcTBO

Jlenp HactaBHUKa | 1-3 B teuenune rona Kypatops! rpynn
CTEUATBHOCTH
«MacTtepckasi HACTABHHKA»

4. OcHOBHBIE BOCITUTATE/IbHbIE MEPONPUATHS
Jlenp ¢puHAHCHCTA 1-3 8 ceHTs0ps Kyparops! rpymnmn
Jlenb poccwuiickoro | 1-3 6 oKTA0ps Kyparops! rpymnmn
CTpaxOBIIIHKA
Henp Oyxrantepa Poccun | 1-3 21 HOs10ps Kyparops! rpymnmn
Jlenb 6ankoBckoro | 1-3 2 nexabps Kyparops! rpymnn
paboTHHMKA

5. Opranuszaumu

sl IPeIMETHO-IIPOCTPAHCTBEHHOM CpeAbl

Pasmemntenne,
nojJiep>kaHue, oOHOBIIEHUE
Ha TEPPUTOPUHA TEXHHUKYMa
BBICTAaBOYHBIX O6’B€KTOB,
aCCOLMMPYIOLINXCS C
CIELUATBHOCTBIO

1-3

B Teuenune roma

[Ipencenarens TTLK

6. BzanMopeiicTBue ¢

poauTensimu (3a

KOHHBIMHA Hpe,Z[CTaBI/ITeJIHMI/I)

Ilepemonusa 4ecTBOBaHMS
CEMEMHBIX TPYAOBBIX
TUHACTUH CIIEIUATLHOCTHU

1-3

B Teuenue roma

[Ipencenarens TTLIK

7. Camoynpas

JICHHE

[IpesenTanus JaeATEIBHOCTH
«Ambaccanopsl
CIIEIIUAIBHOCTI

1-3

anpenb

[Ipencenarens ITIK

8. IIpodunakrux

a M 0e30I1aACHOCThH

Konkypc COLIMAJIbHOU
AHTUKOPPYINLMOHHON
pexnamsl «BMmecte mpoTuB
KOppynuuu!» 1o AByM
HOMUHALVM: «JIyqmnii
ILJ1aKaT u «Jlyummn
BHJICOPOJIHK

1-3

OKTSI0pb

Kypatops! rpynn

9. CounajbHoe

NApTHEPCTBO U

yacTue padoronareei

Opraauzanus
MO3HABATENbHBIX 3KCKYPCHM
Ha TMPEOUpHUsITHS C IENbI0
MOTPYKEHUS B
CIIEMAJIBHOCTE

1-3

B Teuenune ronga

Kyparops! rpymnn

10. IIpodeccuoHaIbHOE PA3BUTHE, A1ANTALMSA M TPYA0YCTPOICTBO

Konkypc MIPOEKTOB
«Hctopust mpodeccun moei
CEMBHU: cynep-
npodeccuoHaIbHas CEMbsI»

1-3

B teuenue romaa

Kyparops! rpymnn




Opranuzanys U NpoBEIEHUE
KOHKYypca 1o UTOram
MPOU3BOJACTBEHHOM
MPAKTUKH
«[IpodeccrnonanbHbIN
CTYZIEHT» "
«IIpodeccronansuas
KOMaHJ1a»

[To 3aBepuieHuO
MIPOU3BOJACTBEHHOMN
MPaKTUKU

PykoBourenn
IIPaKTUK




	РАЗДЕЛ 1. Целевой
	РАЗДЕЛ 2. Содержательный
	РАЗДЕЛ 3. Организационный
	Календарный план воспитательной работы
	РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ
	Целевые ориентиры воспитания
	Вариативные целевые ориентиры результатов воспитания, отражающие специфику специальности:
	Гражданское воспитание
	 понимающий профессиональное значение отрасли, профессии/специальности для социально-экономического и научно-технологического развития страны;
	 осознанно проявляющий гражданскую активность в социальной и экономической жизни (местоположение ПОО, субъект РФ);
	Патриотическое воспитание
	 осознанно проявляющий неравнодушное отношение к выбранной профессиональной деятельности, постоянно совершенствуется, профессионально растет, прославляя свою специальность;
	Духовно-нравственное воспитание
	 обладающий сформированными представлениями о значении и ценности специальности, знающий и соблюдающий правила и нормы профессиональной этики;
	Эстетическое воспитание
	 демонстрирующий знания эстетических правил и норм в профессиональной культуре специальности;
	 использующий возможности художественной и творческой деятельности в целях саморазвития и реализации творческих способностей, в том числе в профессиональной деятельности;
	Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального благополучия
	 демонстрирующий физическую подготовленность и физическое развитие в соответствии с требованиями будущей профессиональной деятельности специальности;
	Профессионально-трудовое воспитание
	 применяющий знания о нормах выбранной профессии /специальности, всех ее требований и выражающий готовность реально участвовать в профессиональной деятельности в соответствии с нормативно-ценностной системой;
	 готовый к освоению новых компетенций в профессиональной отрасли;
	 обладающий опытом использования в профессиональной деятельности современных информационных технологий и производственных программ с целью осуществления различного рода финансово-экономических операций, в том числе связанных с материальными и нематер...
	 обладающий опытом координации, оперативного учета и контроля производственного процесса, оформления/составления/анализа различного рода сопроводитель-ной документации и иные виды деятельности связанные с обеспечением эффективности работы в соответст...
	Экологическое воспитание
	 ответственно подходящий к рациональному потреблению энергии, воды и других природных ресурсов в жизни в рамках обучения и профессиональной деятельности;
	 понимающий основы экологической культуры в профессиональной деятельности, обеспечивающей ответственное отношение к окружающей социально-природной, производственной среде и здоровью;
	Ценности научного познания
	 обладающий опытом участия в научных, научно-исследовательских проектах, мероприятиях, конкурсах в рамках профессиональной направленности профессии /специальности;
	 обладающий знаниями финансовой грамотности, умением поиска, учета, контроля, анализа и обработки данных, в том числе с помощью информационных технологий;
	 проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию как условию успешной профессиональной и общественной деятельности.
	РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ
	Воспитательные модули: виды, формы, содержание воспитательной деятельности по специальности
	Модуль «Образовательная деятельность»
	 внедрение методик преподавания общеобразовательных дисциплин с учетом профессиональной направленности отрасли, специальности;
	 включение в воспитательные взаимодействия методов, методик и технологий, которые связаны с изучением дисциплин и модулей образовательной программы, направленных на развитие личности обучающихся на основе воспитательных идеалов выбранной специальности;
	 организация практических занятий, направленных на приобретение опыта работы по специальности;
	 организация практических занятий по работе с современными информационными системами, технологиями в области экономики и управления, специальности, в том числе с применением программных продуктов.
	Модуль «Кураторство»
	 инициирование и поддержка участия обучающихся в мероприятиях, конкурсах и проектах профессиональной направленности;
	 организация социально-значимых проектов профессиональной направленности для личностного развития обучающихся, дающих возможности для самореализации в выбранной специальности.
	Модуль «Наставничество»
	 мастер-классы, тренинги и практикумы от наставника в рамках сопровождения профессионального роста наставляемых, развития их профессиональных навыков и компетенций в специальности;
	 организация под руководством наставника социально-значимых проектов по специальности.
	Модуль «Основные воспитательные мероприятия по профессии/специальности»
	  мастер-классы, проведение конкурсов профессионального мастерства, показы, вы-ставки, открытые лекции и демонстрации, экскурсии, дни открытых дверей, квесты;
	 встречи с известными представителями специальности;
	 круглые столы, просветительские мероприятия с участием амбассадоров профессии /специальности.
	Модуль «Организация предметно-пространственной среды»
	 организация  музейно-выставочного пространства, содержащего экспозиции об истории и развитии специальности,  выдающихся деятелей производственной сферы, имеющей отношение к специальности, соответствующих предметов-символов профессиональной сферы, ин...
	 размещение, поддержание, обновление на территории ПОО выставочных объектов, ассоциирующихся с специальностью.
	Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)»
	 профессиональные встречи, диалоги с приглашением родителей (законных представителей), работающих по специальности, чествование трудовых династий профессии/специальности;
	 совместные мероприятия, посвященные Дню специальности.
	Модуль «Профилактика и безопасность»
	 реализация элементов, программы профилактической направленности, реализуемые в ПОО и в социокультурном окружении в рамках просветительской деятельности по профессии/специальности;
	 организация мероприятий по безопасности в цифровой среде, связанных с специальностью;
	 поддержка инициатив обучающихся в сфере укрепления безопасности жизнедеятельности в ПОО, в том числе в рамках освоения образовательных программ специальности.
	Модуль «Социальное партнёрство и участие работодателей»
	 организация взаимодействия с представителями сферы деятельности, ознакомительных и познавательных экскурсий с целью погружения в специальность;
	 организация и проведение на базе организаций-партнёров мероприятий, посвященных специальности: презентации, лекции, акции;
	 реализация социальных проектов по специальности, разрабатываемых и реализуемых совместно обучающимися, педагогами с организациями-партнёрами.
	Модуль «Профессиональное развитие, адаптация и трудоустройство»
	 организация конкурса профессионального мастерства, приуроченного к Дню специальности (День банковских и финансовых работников, День финансиста, День страховщика, День бухгалтера России, День банковского работника, воз-можно установить день профессии...
	 участие в региональных, всероссийских и международных профессиональных проектах по специальности;
	 проведение конкурса «Профессиональный студент» или «Профессиональная команда» по итогам профессиональных практик;
	 организация участия волонтеров в мероприятиях социальных и производственных партнеров по специальности;
	 организация клубов профессиональной направленности «Амбассадоры специальности»;
	 проведение практико-ориентированных мероприятий, направленных на соблюдения правил работы с кассово-вычислительными приборами, базами данных, автоматизированными системами учета экономической деятельности; особенностям учета и хранения ценностей и д...
	РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ
	Кадровое обеспечение
	Разделение функционала, связанного с планированием, организацией, обеспечением, реализацией воспитательной деятельности (привлечение профильных специалистов образовательной организации):
	 реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими работниками образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации образовательной программы на иных условиях, в том числе из числа руководителей и работников орган...
	 разделение функционала, связанного с планированием, организацией, обеспечением, реализацией воспитательной деятельности осуществляется на основании локальных нормативно-правовых документов образовательной организации;
	Привлечение специалистов других организаций, социальных партнеров (образовательных, социальных и др.):
	 привлечение организаций профессиональной направленности с целью реализации воспитательной деятельности в рамках освоения образовательной программы по профессии/специальности;
	Нормативно-методическое обеспечение
	Утверждение и внесение изменений в должностные инструкции педагогических работников по вопросам воспитательной деятельности:
	 приказ о проведении родительского собрания;
	 положение о кураторе;
	 приказы руководителя: об утверждении программы и положения о наставничестве;
	Ведение договорных отношений, сотрудничество с социальными партнерами:
	 договоры о сотрудничестве с социальными партнерами и работодателями.
	Система поощрения профессиональной успешности и проявлений активной жизненной позиции обучающихся:
	Основания для поощрения профессиональной успешности и проявлений активной жизненной позиции обучающихся по специальности – рейтинги, портфолио и пр.
	 наличие профессионального портфолио - способ документирования достижений, профессионального роста и активной жизненной позиции обучающегося;
	 участие и результативность в конкурсах и мероприятиях профессиональной направленности, связанных с специальностью;
	 рекомендации к поощрению от наставника, социальных и производственных партнеров;
	 реализация просветительской деятельности в рамках освоения образовательных программ по специальности;
	 успешное освоение образовательных программ по специальности.
	Формы поощрения: объявления благодарности, помещение на доску почета, награждение грамотой, памятным подарком, материальное стимулирование (при наличии).
	Анализ воспитательного процесса
	Анализ воспитательного процесса по специальности осуществляется в рамках единого мониторинга в профессиональной образовательной организации.
	на 2025-2026 учебный год
	В ходе планирования воспитательной деятельности учитывается воспитательный потенциал участия обучающихся в мероприятиях, проектах, конкурсах, акциях, проводимых на уровне Российской Федерации, в том числе, с учетом специальности:
	Россия – страна возможностей https://rsv.ru/;
	Российское общество «Знание» https://znanierussia.ru/;
	Российский Союз Молодежи https://www.ruy.ru/;
	Российское Содружество Колледжей https://rosdk.ru/;
	Ассоциация Волонтерских Центров https://авц.рф;
	Всероссийский студенческий союз https://rosstudent.ru/;
	Институт развития профессионального образования https://firpo.ru/
	«Большая перемена» https://bolshayaperemena.online/;
	«Лидеры России» https://лидерыроссии.рф/;
	«Мы Вместе» (волонтерство) https://onf.ru

